
แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หน่วยงาน  โรงพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

1. การใช้รถราชการส่วนกลางของ
โรงพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัด
เพชรบุรี ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

แนวทางการขอใช้รถ : โรงพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี 
กําหนดแนวทางปฏิบัติในการขอใช้รถราชการส่วนกลาง ให้ใช้รถ
ราชการส่วนกลางเพ่ือกิจการอันเป็นส่วนรวมของส่วนราชการ 
หรือเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ ตามระเบียบสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยหลักเกณฑ์การใช้ การเก็บรักษา 
การซ่อมบํารุงรถส่วนกลางและรถรับรอง พ.ศ. ๒๕๒๖ ซ่ึง
กําหนดการใช้รถไปราชการเป็นส่วนรวมของหน่วยงาน โดยผู้ขอ
ใช้รถต้องทําหนังสือขอใช้รถ ยื่นเสนอผู้มีอํานาจอนุมัติ พร้อมแนบ
หนังสือต้นเรื่องที่จะไปปฏิบัติงานราชการด้วยและผู้ขอใช้รถหรือ
ผู้เกี่ยวข้องต้องดําเนินการขออนุมัติเดินทางไปราชการตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการและการจัดการประชุมของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๒๔   
ข้อ ๑๑ 

2. การใหข้องขวัญและประโยชน์อื่นใด 
โดยสัญญาว่าจะได้รับประโยชน์มากกว่า
คนอ่ืนๆ 

แนวทางการดําเนินการ : ของขวัญหรือผลประโยชน์ใด ๆ เมื่อ
เทียบกับราคาตลาดมีค่าเกิน ๓,๐๐๐ บาท ต้องรายงานหน่วยงาน
และลงทะเบียนไว้  
- ถ้าของขวัญหรือผลประโยชน์ที่มีค่าทางการตลาด ระหว่าง 
๓,๐๐๑ - ๑๕,๐๐๐ บาท และเจ้าหน้าที่มีความจําเป็นต้องรับ ให้
องค์กรโดยหัวหน้าส่วนราชการตัดสินว่าสมควรให้ข้าราชการหรือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐคนนั้นๆ รับทรัพย์สินดังกล่าวหรือไม่  
 - ถ้าของขวัญหรือผลประโยชน์ที่มีค่าทางการตลาดมากกว่า 
๑๕,๐๐๐ บาท ให้ส่งมอบเป็นทรัพย์สินขององค์กร เพ่ือใช้
ประโยชน์สาธารณะและหรือตามความเหมาะสม องค์กรอาจ
พิจารณาอนุญาตให้ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นเก็บ
รักษาของไว้เป็นกรณีไป เช่น ของขวัญในการย้ายหน่วยงาน
ในขณะดํารงตําแหน่งเดิม ของขวัญในโอกาสเกษียณอายุราชการ
หรือลาออกจากงาน ของขวัญหรือผลประโยชน์ที่เพ่ือนร่วมงานให้



เมื่อเจ็บป่วย ฯลฯ  
 - ถ้าในปีงบประมาณใดๆ คุณค่ารวมของขวัญและหรือ
ผลประโยชน์ที่ได้รับจากผู้ให้คนเดียวกัน กลุ่มเดียวกัน หรือผู้ให้มี
ความสัมพนัธ์กันหลายๆ ครั้ง เมื่อรวมกันทั้งปีมีค่ามากกว่า 
๓,๐๐๐ บาท ต้องรายงาน ของขวัญหรือผลประโยชน์แต่ละอย่าง
ที่ได้รับ  
 - ถ้าในปีงบประมาณใดๆ ได้ของขวัญและหรือผลประโยชน์จาก
ผู้รับบริการ แม้จะต่างคนต่างกลุ่ม เพ่ือเป็นการขอบคุณในการ
ให้บริการที่ดี แต่เมื่อรวมกันแล้วมีค่ามากกว่าสามพันบาทต้อง
รายงานของขวัญหรือผลประโยชน์แต่ละอย่างนั้น  
 - ของขวัญและหรือผลประโยชน์ใดๆ ที่ได้รับเพ่ือเป็นการ
ขอบคุณจากผู้รับบริการ (ประชาชน องค์กรเอกชน) ที่ได้อย่าง
สม่ําเสมอ บ่อยครั้ง อาจทําให้เกิดข้อสงสัยจากประชาชนว่า มี
อิทธิพลบิดเบือน ก่อให้เกิดอคติในการให้บริการของข้าราชการ
หรือเจ้าหน้าที่ภาครัฐ หรืออาจก่อให้เกิดความรู้สึกชอบ และ
คาดหวังว่าจะได้รับของขวัญและหรือผลประโยชน์เมื่อมีผู้มารับ
บริการ ควรปฏิเสธการรับ  
 - เงินสดหรือสิ่งใดๆ ที่สามารถเปลี่ยนเป็นเงินได้ (ตัวอย่างเช่น 
หุ้น พันธบัตร ล็อตเตอรี่) ต้องปฏิเสธไม่รับไม่ว่าจะอยู่ใน
สถานการณ์ใดๆ  

 
 


